重庆市南岸区总工会

2020年度部门决算情况说明
一、部门基本情况
（一）职能职责

区总工会是全区各级工会组织的领导机关，受区委和市总工会领导。其主要职责是：
（一）根据党的基本理论、基本路线、基本纲领和工运方针，围绕党和国家工作大局，贯彻执行区委、市总工会的工作部署，指导全区工会工作。
（二）贯彻执行南岸区工会代表大会确定的方针、任务，依照法律和《中国工会章程》，组织和指导各级工会坚定不移地贯彻落实党的全心全意依靠工人阶级的根本指导方针，认真履行引导职工听党话、跟党走的政治责任，切实承担维护职工合法权益的基本职责，组织开展工会各项工作。
（三）对有关职工合法权益的重大问题进行调查研究，向区委、区政府以及市总工会反映职工的思想、愿望和要求，提出意见和建议；参与涉及职工切身利益的政策、措施、制度和有关法规规章草案的拟订；参与职工重大伤亡事故和严重职业危害的调查处理；维护女职工的特殊权益。
（四）负责工会理论政策研究；制定工会的组织制度和民主制度，研究指导工会的自身建设和改革；指导开展以职工代表大会为基本形式的民主选举、民主决策、民主管理和民主监督工作，推动建立集体协商、集体合同制度和监督保证机制，完善劳动关系协调机制；提高职工的思想道德和科学文化技术素质。
（五）研究制定工会干部的管理制度和培训规划，负责全区工会领导干部的培训工作。
（六）组织和指导职工开展劳动和技能竞赛以及合理化建议、技术创新、技术协作活动。
（七）负责全国、省、市、区五一劳动奖、工人先锋号获得者的推荐、评选、表彰和管理工作。
（八）负责全区工会经费和工会资产的管理、审查、审计工作。
（九）负责区工会系统的对外交流，发展同港、澳、台工会的联系。
（十）承担区委、区政府及市总工会交办的其他事项。
（二）机构设置
南岸区总工会内设办公室、服务发展部、基层工作部三个职能科室。
（三）单位构成
从预算单位构成看，纳入本部门2020年度决算编制的二级预算单位包括本部门下属事业单位重庆市南岸区职工服务中心。
二、部门决算情况说明
（一）收入支出决算总体情况说明
1.总体情况。2020年度收入总计21.22万元，支出总计21.22万元。收支较上年决算数减少0.55万元，下降2.59%，主要原因是职业年金和养老金比例调整，收支有所下降。
2.收入情况。2020年度收入合计21.22万元，较上年决算数减少0.55万元，下降2.59%，主要原因是职业年金和养老金比例调整，收支有所下降。其中：财政拨款收入21.22万元，占100%。
3.支出情况。2020年度支出合计21.22万元，较上年决算数减少0.55万元，下降2.59%，主要原因是职业年金和养老金比例调整，支出有所下降。其中：项目支出21.22万元，占100%。
4.结转结余情况。2020年度年末无结转结余情况。
（二）财政拨款收入支出决算总体情况说明
2020年度财政拨款收、支总计21.22万元。与2019 年相比，财政拨款收、支总计各减少 0.55万元，下降 2.59%。主要原因是职业年金和养老金比例调整，收支有所下降。
（三）一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
1.收入情况。2020年度一般公共预算财政拨款收入21.22万元，较上年决算数减少0.55万元，下降 2.59%。主要原因是职业年金和养老金比例调整，收入有所下降。较年初预算数增加0.24万元，增长1.14%。主要原因是年中追加下达了2020年老党员元旦春节、七一慰问经费。
2.支出情况。2020年度一般公共预算财政拨款支出21.22万元，较上年决算数减少 0.55万元，下降 2.59%。主要原因是职业年金和养老金比例调整，支出有所下降。较年初预算数增加0.24万元，增长1.14%。主要原因是元旦春节、七一慰问老党员，使支出较年初预算有所增加。
3.结转结余情况。本单位2020年度年末一般公共预算财政拨款无结转和结余。
4.比较情况。本部门2020年度一般公共预算财政拨款支出主要用于以下几个方面：

（1）一般公共服务支出0.24万元，占1.13%，较年初预算数增加0.24万元，增长100%，主要原因是年中追加下达了2020年老党员元旦春节、七一慰问经费。

（2）社会保障与就业支出20.98万元，占98.87%，与年初预算数一致。

（四）一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
本部门2020年度一般公共预算财政拨款基本支出未纳入财政决算反映。

（五）政府性基金预算收支决算情况说明
本部门2020年度无政府性基金预算财政拨款收支。

（六）国有资本经营预算财政拨款支出决算情况说明
本部门2020年度无国有资本经营预算财政拨款支出。

三、“三公”经费情况说明
因经费管理方式不同和区财政未保障我单位“三公”经费，故区总工会“三公”经费未纳入区级财政预决算反映。
（一）“三公”经费支出总体情况说明。
2020年度本部门未产生因公出国（境）费用及公务用车购置费用且因经费管理方式不同和区财政未保障我单位“三公”经费，故区总工会“三公”经费未纳入区级财政预决算反映。
（二）“三公”经费分项支出情况。
本单位2020年度未发生因公出国（境）费用支出。
本单位2020年度未发生公务车购置费支出。
本单位2020年公务车运行维护费未纳入区级财政预决算反映。
本单位2020年度公务接待费未纳入区级财政预决算反映。
（三）“三公”经费实物量情况。
本单位2020年度未发生因公出国（境）费用支出。
四、其他需要说明的事项
（一）机关运行经费情况说明。
因经费管理方式不同和区财政未拨付机关运行经费，故区总工会机关运行经费支出未纳入区级财政预决算反映。
（二）国有资产占用情况说明。截至2020年12月31日，本部门共有公务用车2辆，实为工会资产，未纳入部门决算报表。
（三）政府采购支出情况说明。因经费管理方式不同和区财政未拨付政府采购支出经费，故区总工会政府采购支出经费未纳入区级财政预决算反映。
五、预算绩效管理情况说明
（一）预算绩效管理工作开展情况

根据预算绩效管理要求，本部门对1个项目开展了绩效自评，其中，以填报目标自评表形式开展自评1项，涉及资金0.24万元，从评价情况来看，全年总体目标完成情况较好，各项绩效指标完成情况较好。

（二）绩效自评结果

1.绩效自评表
	项目绩效自评表

	项目名称
	元旦春节和七一慰问老党员
	项目编码
	2020B1057　
	自评总分
（分）
	100　

	主管部门
	重庆市南岸区总工会　
	财政处室
	行财科　
	项目
联系人
	王粒亚　
	联系电话
	62989357　

	项目资金（万元）
	　
	年初预算数
	全年（调整）预算数
	全年执行数
	执行率
（%）
	执行率
权重
	执行率得分
（分）

	
	年度总金额
	0.24　
	　
	　0.24
	100%　
	10
	10

	
	其中：区级支出
	0.24
	　
	　0.24
	　100%　
	10
	10　

	当年绩效目标
	年初绩效目标
	全年（调整）绩效目标
	全年目标实际完成情况

	
	元旦春节、七一慰问老党员0.24万元　
	　
	元旦春节、七一慰问老党员投入资金0.24万元　

	绩效指标
	指标名称
	计量
单位
	指标
性质
	年初
指标值
	调整
指标值
	全年
完成值
	得分系数
（%）
	指标权重
（分）
	指标得分
（分）
	是否核心
指标

	
	慰问完成时间
	天　
	≤
	30
	
	30
	97
	40
	39
	否

	
	慰问完成情况　
	人次
	≥　　
	4
	
	4
	100
	30
	30
	是

	
	服务对象满意度　
	%　
	≥　　
	100
	
	100
	100
	20
	20
	否

	
	资金执行率情况
	%　　
	≥　　
	100　
	　
	100　
	100　
	10
	10
	否

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	说明
	　


六、专业名词解释

（一）财政拨款收入：指本年度从本级财政部门取得的财政拨款，包括一般公共预算财政拨款和政府性基金预算财政拨款。
（二）项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。

七、决算公开联系方式及信息反馈渠道
本单位决算公开信息反馈和联系方式：023-62988714


